
Training and Career Enhancement

TACE



Zusammen wachsen.
 
Unsere Arbeit stellt uns täglich vor neue Herausforderungen, 
gibt uns Bestätigung und verlangt unseren vollen Einsatz. 
Um dabei höchsten Ansprüchen gerecht zu werden, erweitern 
wir unsere Kenntnisse und Fähigkeiten permanent. Unser 
TACE Programm unterstützt die Weiterentwicklung aller Mit-
arbeiter zielgerichtet. So wachsen wir – gemeinsam.

Mentoring 
 
 
Jedem jungen Associate steht mit dem 
Start ins Berufsleben ein erfahrener 
Kollege als Mentor zur Seite. Im Rah- 
men des TACE Mentorings werden alle 
Themen, die einen Berufseinsteiger be-
schäftigen, in vertraulichen Gesprächen 
behandelt. Fragen des Arbeitsalltags 
und der Integration in die Kanzlei sind 
ebenso fester Bestandteil des Pro-
gramms wie die persönliche Weiter- 
entwicklung.

Training 
 
 
Bei uns übernehmen bereits junge 
Associates Verantwortung. Im direkten 
Kontakt mit unseren Mandanten setzen 
sie ihre Kenntnisse in die Praxis um. 
Von Anfang an. Dabei werden sie von 
erfahrenen Partnern und Associates 
begleitet und stehen doch auf eigenen 
Füßen. Regelmäßiges Feedback unter-
stützt ihre Entwicklung.

Qualification 
 
 
Mit TACE Qualification kann sich jeder 
Mitarbeiter seine Fortbildung nach  
individuellen Wünschen und Bedürf-
nissen zusammenstellen. Das Angebot 
der Weiterbildungsmöglichkeiten reicht 
dabei von externen Seminaren über 
Sprachunterricht bis hin zu Soft-Skill-
Trainings. Sofern es in die persönliche 
Karriereplanung passt, sind der TACE 
Qualification keine Grenzen gesetzt.

Lecture 
 
 
Kernelement in der Fortbildung junger 
Associates und Referendare sind  
die TACE Lectures. Erfahrene Kolle- 
gen und externe Referenten berichten  
dabei über praxisrelevante Rechts- 
fragen, analysieren aktuelle Entwick- 
lungen, teilen Erfahrungen und bieten 
praktische Hilfestellung.

Academy 
 
 
Die TACE Academy führt Associates 
aus aller Welt in ihrem jeweils ersten, 
dritten und fünften Berufsjahr in den 
USA zusammen. Neben der Vermitt-
lung von fachlichen Kenntnissen 
werden auch die Fähigkeiten im  
Managementbereich gefördert. Durch 
die TACE Academies entsteht ein  
enges, persönliches Netzwerk, das  
den internationalen Austausch inner-
halb der Kanzlei fördert.

Retreat 
 
 
Unsere Praxisgruppen veranstalten re-
gelmäßig TACE Retreats, national und 
international. In diesen mehrtägigen 
Meetings werden Grundlagen vermittelt 
sowie aktuelle Entwicklungen und 
ihre Auswirkungen auf unsere Arbeit 
diskutiert. Die Ergebnisse der TACE 
Retreats verschaffen uns den entschei-
denden Vorsprung im Markt.
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Viele der TACE Lectures sind interdisziplinär und beschränken 
sich daher nicht auf das eigene Department. Jeder Associate  
ist, abgesehen von einigen Pflichtveranstaltungen, frei in der 
Wahl des Fortbildungsangebotes. Unseren Referendaren und 
Berufseinsteigern bieten wir darüber hinaus ein für sie maßge-
schneidertes zusätzliches Modul an.

Programm 
Tace Lecture

Corporate

Private M&A – Grundzüge / Strukturen,  
einschließlich Private Equity

Private M&A – ausgewählte Themen / Vertragsmuster

Aktuell: Das Gesetz zur Erleichterung der Sanierung von  
Unternehmen (ESUG) – Hält es, was es verspricht?

Fusionskontrolle – Basics, Update und Rolle  
in der Dealplanung

�M&A Schiedsgerichtsverfahren und Mediation

Achtung börsennotierte AG –  
Was jeder über WpHG und WpÜG wissen muss

�Insiderrecht und Ad-hoc-Publizität

�Schieds- und Gerichtsstandsklauseln für Corporate  
und Finance Lawyers

High Yield-Transaktionen in Deutschland

Hauptversammlungen und aktienrechtliche Anfechtungsklagen

Steuerthemen für Corporate-Lawyer bei Strukturierung  
der Transaktion / post-closing – Teil I + II

IPO (z.B. als Exit)

Class action auf Deutsch? - Das KapMuG und seine Änderungen

Arbeitsrecht im M&A-Kontext: Aktuelles zu Umstrukturie- 
rungen, Anstellungsverträgen, Arbeitnehmervertretungen etc.

Sanierung außerhalb der Insolvenz

Bezugsrechtskapitalerhöhung einer  
börsennotierten Aktiengesellschaft

Legal Opinions aus deutscher Sicht

M&A und regulierte Industrien

�Compliance

Immobilien M&A

IP/IT – Besonderheiten bei Technologietransaktionen

Insolvenzrecht für Corporate Lawyers

Litigation

�M&A Schiedsgerichtsverfahren und Mediation

�Schieds- und Gerichtsstandsklauseln für Corporate  
und Finance Lawyers

Hauptversammlungen und aktienrechtliche  
Anfechtungsklagen

Class action auf Deutsch? –  
Das KapMuG und seine Änderungen

Arbeitsrecht im M&A-Kontext: Aktuelles zu Umstrukturie- 
rungen, Anstellungsverträgen, Arbeitnehmervertretungen etc.

�Do’s and Dont’s in außergerichtlicher Korrespondenz

�Compliance

Finance

�Akquisitionsfinanzierung – Grundzüge / Strukturen

Akquisitionsfinanzierung – ausgewählte  
Vertragsklauseln und Themen

Aktuell: Das Gesetz zur Erleichterung der Sanierung von  
Unternehmen (ESUG) – Hält es, was es verspricht?

Schieds- und Gerichtsstandsklauseln für Corporate  
und Finance Lawyers

High Yield-Transaktionen  
in Deutschland

Kreditsicherungsrecht

�Insolvenzrecht für Finance-Lawyers

�Financial Covenants I bis III

Sanierung außerhalb der Insolvenz

�Steuerrecht in Restrukturierungsszenarien

Steuerthemen für Finance-Lawyer bei Akquisitions- 
finanzierungen und HY-Transaktionen

�Legal Opinions aus deutscher Sicht

Corporate 

Litigation

Finance

Tax

Bankaufsichtsrecht

Sonstige Themen 

Tax

Steuerthemen für Corporate-Lawyer bei Strukturierung  
der Transaktion / post-closing – Teil I + II

Steuerrecht in Restrukturierungsszenarien

Steuerthemen für Finance-Lawyer bei Akquisitions- 
finanzierungen und HY-Transaktionen

Bankaufsichtsrecht

Bankaufsichtsrecht I (Grundlagen)

Bankaufsichtsrecht II  
(Basel III und Auswirkungen auf das Transaktionsgeschäft)

Sonstige Themen

Beihilfe- und Außenwirtschaftsrecht

Vergaberecht

Pitch Experiences

Themen für Berufsanfänger/Referendare

�Betriebsübergang nach § 613a BGB

Public M&A – oder wie kaufe ich  
ein DAX-Unternehmen?

Aus zwei mach eins: Gewinnabführungsverträge in  
Gesellschafts- und Steuerrecht (Einführung)

Von Piraten und Patenten

Abmahnung und Kündigung in  
der arbeitsrechtlichen Praxis

1x1 der Mietverträge

Wie lese ich einen Grundbuchauszug?

Was tun, wenn das Geld ausgeht?  
Unternehmen in der Krise

Steuern runter, aber wie?  
Steuern Steuern die Transaktion?

Allgemeines Kartellrecht

�Was tun, wenn’s eilt oder die erste  
Instanz nicht so lief? – Besonderheiten  
im eV und Berufungsverfahren

Immobilienrechtstransaktionen:  
Der Grundstückskauf – von der  
Due Diligence zum Notartermin

�Due Diligence

Geschlossene Fonds,  
Windparks & Co.

Gleichbehandlungsgesetz

Core Curriculum für  
First Year Associates

�Due Diligence

Essential Department Skills

Practice Management

Legal Opinions

Q&A with Junior Associates

Business 101

Financial Statements Basics

�Legal Ethics

Business Development

�Perspectives of  
In-House Counsel

Themen für  

Berufsanfänger/ 

Referendare

Core Curriculum für  

First Year Associates



Kalender 2012 
Tace Lecture

Datum Titel Uhrzeit Referent(in)

JA
N 30.01. 1. Private M&A – Grundzüge / Strukturen, einschließlich Private Equity 18:00 Helmreich / Oberbracht

FE
B

02.02. 2. Betriebsübergang nach § 613a BGB 13:00 Müller

06.02. 3. Akquisitionsfinanzierung – Grundzüge / Strukturen 18:00 Diem / Ungeheuer

13.02. 4. Private M&A – ausgewählte Themen 18:00 Bruckner

20.02. 5. Akquisitionsfinanzierung – ausgewählte Vertragsklauseln und Themen 18:00 Diem / Jahn / Ungeheuer

27.02. 6. Private M&A – Vertragsmuster 18:00 Kubalek

M
Ä

R

01.03. 7.
Aktuell: Das Gesetz zur Erleichterung der Sanierung von Unternehmen (ESUG) –  

Hält es, was es verspricht? 
18:00 Klockenbrink / Kowalewski

05.03. 8. Fusionskontrolle – Basics, Update und Rolle in der Dealplanung 18:00 Wehmeyer

08.03 9.
Aus zwei mach eins: Gewinnabführungsverträge in  

Gesellschafts- und Steuerrecht (Einführung) 
13:00 Lönner / Möller

12.03. 10. M&A Schiedsgerichtsverfahren und Mediation 18:00 Gärtner / Krüger

19.03. 11. Achtung börsennotierte AG – Was jeder über WpHG und WpÜG wissen muss 18:00 Haas / Kocher

22.03. 12. Von Piraten und Patenten 13:00 Engelhardt

26.03. 13. Insiderrecht und Ad-hoc-Publizität 18:00 Reinhardt / Widder

29.03. 14. Abmahnung und Kündigung in der arbeitsrechtlichen Praxis 13:00 Leder

A
PR

02.04. 15. Schieds- und Gerichtsstandsklauseln für Corporate und Finance Lawyers 18:00 Baus / Seelmann-Eggebert

16.04. 16. High Yield-Transaktionen in Deutschland 18:00 Malaun

19.04. 17. 1x1 der Mietverträge 13:00 Bellendorff / Hoelder

23.04. 18. Bankaufsichtsrecht I (Grundlagen) 18:00 Eyles / Krüger / Schiemann

26.04. 19. Wie lese ich einen Grundbuchauszug? 13:00 Schöning

M
A

I

03.05. 20. Was tun, wenn das Geld ausgeht? Unternehmen in der Krise 18:00 Staudacher / Szodruch

07.05. 21. Bankaufsichtsrecht II (Basel III und Auswirkungen auf das Transaktionsgeschäft) 18:00 Eyles / Krüger / [TBC]

10.05. 22. Public M&A – oder – wie kaufe ich ein DAX-Unternehmen? 13:00 Beranek / Reinhardt

14.05. 23. Hauptversammlungen und aktienrechtliche Anfechtungsklagen 18:00 von Falkenhausen / Kocher

21.05. 24. Kreditsicherungsrecht 18:00 Jahn / Volkholz

24.05. 25. Steuern runter, aber wie? Steuern Steuern die Transaktion? 13:00 Lay / Scheidle

31.05. 26. Allgemeines Kartellrecht 13:00 Hauser/Weidenbach

JU
N

11.06. 27.
Steuerthemen für Corporate-Lawyer bei Strukturierung  

der Transaktion / post-closing – Teil I
18:00 Fox / Kraft / Wiese

14.06. 28.
Was tun, wenn’s eilt oder die erste Instanz nicht so lief? –  

Besonderheiten im eV und Berufungsverfahren
13:00 Fischer

18.06. 29.
Steuerthemen für Corporate-Lawyer bei Strukturierung  

der Transaktion / post-closing – Teil II
18:00 Fox / Kraft / Wiese

25.06. 30. Insolvenzrecht für Finance-Lawyers 18:00 Ehret / Staudacher

28.06. 31.
Immobilienrechtstransaktionen: Der Grundstückskauf –  

von der Due Diligence zum Notartermin
13:00 Siemer

Datum Titel Uhrzeit Referent(in)

JU
L

02.07. 32. IPO (z.B. als Exit) 18:00 Beranek / Maaß

09.07. 33. Beihilfe- und Außenwirtschaftsrecht 18:00 Nunez-Müller

A
U

G

13.08. 34. Class action auf Deutsch? – Das KapMuG und seine Änderungen 18:00 Welling

20.08. 35.
Arbeitsrecht im M&A-Kontext: Aktuelles zu  
Umstrukturierungen, Anstellungsverträgen,  
Arbeitnehmervertretungen etc.

18:00 Leder / Studt

23.08. 36. Public M&A – oder – wie kaufe ich ein DAX-Unternehmen? 13:00 Widder

27.08. 37. Do’s and Don’ts in außergerichtlicher Korrespondenz 18:00 Team FF

30.08. 38. Betriebsübergang nach § 613a BGB 13:00 Müller

SE
P

03.09. 39. Financial Covenants I 18:00 von Randow

 06.09. 40. Due Diligence 18:00 Maaß / Wirsch

10.09. 41. Financial Covenants II 18:00 von Randow

17.09. 42. Financial Covenants III 18:00 von Randow

20.09. 43. Geschlossene Fonds, Windparks & Co. 13:00 Hansen

24.09. 44. Sanierung außerhalb der Insolvenz 18:00 Ehret / Grell

O
K

T

01.10. 45. Steuerrecht in Restrukturierungsszenarien 18:00 Klass / Lay

08.10. 46. Vergaberecht 18:00 Dammann

11.10. 47. Allgemeines Kartellrecht 13:00 Vogt / Weidenbach

15.10. 48.
Bezugsrechtskapitalerhöhung  
einer börsennotierten  
Aktiengesellschaft 

18:00 Funke

22.10. 49.
Steuerthemen für Finance-Lawyer  
bei Akquisitionsfinanzierungen  
und HY-Transaktionen

18:00 Mayer / Süß

25.10. 50. Von Piraten und Patenten 13:00 Engelhardt

29.10. 51. Pitch Experiences 18:00 Heins / Oberbracht / Schneider

NO


V
05.11. 52. Legal Opinions aus deutscher Sicht 18:00 Haas

08.11. 53. Abmahnung und Kündigung in der arbeitsrechtlichen Praxis 13:00 Leder

12.11. 54. M&A und regulierte Industrien  18:00 Engeler / Zickler

19.11. 55. Compliance 18:00 Weidenbach / Zeidler

22.11. 56. Was tun, wenn das Geld ausgeht? Unternehmen in der Krise 13:00 Staudacher / Szodruch

26.11. 57. Immobilien M&A 18:00 Thiele

D
EZ

03.12. 58. Immobilienfinanzierungen 18:00 Schöning

06.12. 59. Steuern runter, aber wie? Steuern Steuern die Transaktion? 18:00 Mayer-Theobald / Soennichsen

10.12. 60. IP/IT – Besonderheiten bei Technologietransaktionen 18:00 Deike / Wuermeling

13.12. 61. Gleichbehandlungsgesetz 13:00 Schnelle

17.12. 62. Insolvenzrecht für Corporate Lawyers 18:00 Kowalewski / Szodruch

Corporate-Themen 

Litigation-Themen

Finance-Themen

Tax-Themen

Bankaufsichtsrecht

Sonstige Themen

Berufsanfänger



www.lw.com/zukunft


